MODALITA’ DI ISCRIZIONE AL CORSO

Per iscriversi all’evento & necessario accedere alla propria Area Riservata del
sito OMCeOMI: www.omceomi.it attraverso SPID o CIE.

ACCREDITAMENTO ECM DESTINATARI

L’evento & accreditato per 100 Accreditato per:
partecipanti. Medico Chirurgo (Medico genericoe
Sono riconosciuti 4,0 crediti ECM. tutte le discipline) e Odontoiatra

OBIETTIVO FORMATIVO

Nr. 17: Argomenti di carattere generale: sanita digitale, informatica di livello
avanzato e lingua inglese scientifica. Normativa in materia sanitaria: i principi etici
e civili del S.S.N. e normativa su materie oggetto delle singole professioni
sanitarie, con acquisizione di nozioni di sistema

RILEVAZIONE DELLA PARTECIPAZIONE ALL’EVENTO

La rilevazione delle presenze dei partecipanti avverra in modalita elettronica
attraverso la lettura della tessera sanitaria o della CIE.

TEST FINALE DELL’APPRENDIMENTO e VALUTAZIONE DELLA QUALITA’

SOLO per chi avra frequentato il 90 % del monte ore dell’evento sara possibile
accedere nella propria Area Riservata del sito www.omceomi.it per compilare i
questionari:

- Valutazione della qualita percepita
- Valutazione finale dell’apprendimento (ammesso 1 tentativo)

La compilazione sara possibile dal termine dell’evento (ultimate le validazioni di
tutte le uscite) fino alle ore 23.55 del 30 maggio 2023

CERTIFICATO ECM

Per il rilascio dei crediti ECM é obbligatorio aver frequentato almeno il 90% delle ore
di formazione previste e il superamento del 75% del questionario della valutazione
finale dell’apprendimento.
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PROVIDER ECM: 1834

EVENTO RESIDENZIALE

Donne in Sanita: protagoniste del futuro

sabato 27 maggio 2023
ore 9:00 - 13:30

Sede: CAM Garibaldi «Falcone-Borsellino»
Via Strehler, 2 (angolo corso Garibaldi, 27)

Milano
In collaborazione con
3\‘3 % ASSOCIAZIONE ITALIANA
Senig
¢/) DONNE MEDICO

i


http://www.omceomi.it/
http://www.omceomi.it/

PRESENTAZIONE

Il Fondo Monetario Internazionale e il Global Gender Gap report del World Economic
Forum (WEF) hanno evidenziato che la parita tra le donne e gli uomini sara raggiunta
entro 135,6 anni.

Le donne piu facilmente perdono il loro career capital a causa delle difficolta nel work-
life balance, riducendo cosi le possibilita di essere nominate in ruoli apicali o di
responsabilita.

Le donne hanno stili di leadership diversi dagli uomini, caratterizzandosi soprattutto
per un maggior sviluppo della dimensione relazionale e della costruzione delle reti.
Tale diversita spesso si traduce in un disadvantage negli attuali meccanismi di
valutazione e selezione nei percorsi di carriera.

E necessario avviare la costruzione di nuovi percorsi di formazione che rafforzino la
conoscenza e la consapevolezza sugli stereotipi limitativi per le carriere delle donne, e
creino una nuova coscienza ed equilibrio di ruoli nelle generazioni future.

E necessario, in questo momento di transizione, creare nuovi modelli organizzativi equi
che permettano ad ogni indipendentemente dal genere, di

recuperare/costruire un nuovo ruolo professionale autonomo e di valorizzare la

persona,

potenza dell’integrazione dei talenti.

RESPONSABILI SCIENTIFICI MODERATORI

Paola D’Amico
Giornalista

Annalisa Giancaterini

Medico Specialista in Endocrinologia e
Malattie del Ricambio - UOSD Malattie
Endocrine, del Ricambio e della Nutrizione -
ASST Brianza

Cinzia Massafra

Specialista ambulatoriale Diabetologa
Referente AFT S.A. ASST Nord Milano - Santi
Paolo-Carlo — Niguarda

Consigliera OMCeOMI

Maria Teresa Zocchi
MMG e Consigliera OMCeOMi
Referente Commissione Pari Opportunita

Maria Teresa Zocchi
MMG e Consigliera OMCeOMi

PROGRAMMA

8.30 - 9.00 Registrazione partecipanti

9.00 - 9.20 Saluti istituzionali:

Presidente OMCeOMI o Consigliere delegato

Presidente Municipio 1 Milano — Mattia Abdu

Presidentessa AIDM — Antonella Vezzani
Moderano

Paola D'Amico — Maria Teresa Zocchi
| sessione

Essere donne medico ieri, oggi e domani

9.20 -9.40

Maria Cristina Cantu

Il supporto di genere e la sanita di domani

9.40 — 10.00

Luciana Bovone

Essere donne medico oggi: quali progressi negli
ultimi 20 anni e quale il panorama attuale

10.00 - 10.45
Erika Conforti, Cinzia Massafra, Olga Eugenia
Disoteo, Lucia Giannini, Maria Giulia
Tavecchia, Anna Maria Masu
Tavola rotonda: Le donne si raccontano
1l sessione

Gender gap e Gender equality in Sanita
11.00 - 11.20
Diana De Marchi
Gender equality. Obiettivi da raggiungere e
attivita programmate
11.20 - 11.40
Giovanna Fantini
Certificazione di Parita e Ospedali
11.40-12.00
Annalisa Giancaterini
Progetto “Ipazia: Agora donna”. Un percorso
delle donne per le donne
12.00-12.20
Nicoletta Musacchio
Intelligenza artificiale: una nuova sfida in sanita
ma perche

12.20- 13.00
Cristina Tarabbia
Intelligenza Artificiale Uomo o Donna?

13.00 - 13.30
Discussione e conclusioni

DOCENTI

Maria Cristina Cantu
Senatrice della Repubblica Italiana
Vice Presidente Commissione Sanita e Lavoro

Luciana Bovone

Presidente AIDM Milano

(Associazione Italiana Donne Medico Milano)
Area Strategica Aggiornamento Professionale,
Formazione e Cultura OMCeOMi

Erika Conforti
Medico di Famiglia a Milano

Cinzia Massafra

Specialista ambulatoriale Diabetologa
Referente AFT S.A. ASST Nord Milano - Santi
Paolo-Carlo —Niguarda e Consigliera OMCeOMI

Olga Eugenia Disoteo

Dirigente Medico 1 livello - SC Diabetologia
ASST Grande Osp. Metropolitano Niguarda
Coordinatrice Nazionale Commissione Diabete
Associazione Medici Endocrinologi

Lucia Giannini
Odontoiatra Libera Professionista
Componente CAO OMCeOMI

Maria Giulia Tavecchia
Odontoiatra Libera Professionista

Annamaria Masu
Endocrinologo Direttore struttura complessa
Ospedale Maggiore Lodi

Diana De Marchi
Consigliera delegata al Lavoro e Politiche
Sociali Citta Metropolitana di Milano

Giovanna Fantini
Avvocata del Foro di Milano - Consigliera
dell'Ordine degli Avvocati di Milano

Annalisa Giancaterini

Medico Specialista in Endocrinologia e Malattie
del Ricambio - UOSD Malattie Endocrine, del
Ricambio e della Nutrizione - ASST Brianza

Nicoletta Musacchio
Past-President Associazione Medici Diabetologi

Cristina Tarabbia
Presidente AIDM Ferrara
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